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Storytelling je nastrojom zmeny.

Rozpravanie pribehu je jednym z najlepsich
Q\Q;P : behu je jedr

o6 eméci koo SPOSObov ako najst nové napady.
EDUMA Richard Branson

Pribehy v sérii e-bookov s nazvom Pribehmi k poznaniu su prepismi rozhovorov s fudmi, ktori
v nasej spolocnosti prekonavaju dennodenné prekazky v dosledku fyzickej, zdravotnej, kulturnej,
socialnej, nabozenskej alebo etnickej inakosti. Kazdy z pribehov a praca s nim sa prenasa do nasho
myslenia, postojov a pripravuje nas na rolu mozného spoluziaka, partnera, rodi¢a, zamestnanca Ci
zamestnavatela ¢loveka s telesnym alebo zmyslovym hendikepom, pripadne s inou narodnostou
alebo vierovyznanim ¢i inou prekazkou.

Cez autentické pribehy v e-bookoch pracujeme s hodnotami Ziakov a Studentov a sucasne ich
vieme vyuzivat v beznom vyucovacom procese na hodinach jazykov.

Motto nasich e-bookov je Pocuvaj — Premyslaj — Zmen



Ako pracovat s e-bookmi? (\g\Q‘ P
od emdadcii k PozZNnaniv

Cim je pisany storytelling taky zaujimavy? EDUMA

Storytelling (ucenie sa cez skuto¢né pribehy) je jednym z madla ndstrojov, ktory dokaze

vzdeldvat azaujat vSetky uciace sa typy — vizudlne, auditivne, kinestetické. Sucasne je

vhodny aj pre rozne vekové a vzdelavacie skupiny. Storytelling vo vzdelavani je vo viacerych

krajinach uz beznou sucastou formalneho vzdeldvania, kedZe ide o najinteraktivnejsiu formu Pribehy s
procesu ucenia sa. vzdelavacim

nastrojom, ktory
Pridanou hodnotou prace s pribehmi v e-bookoch je, ze prepajaju porozumenie k zranitelnym vyuziva
najstarsiu,

skupinam pocas beznej prace na hodinach jazykov (slovenského alebo cudzieho). Pedagég

v. . , . . .. , . . . najzaujimavejsiu
tak ziakov nielen vzdelava, ale aj vychovava avedie ich k vnimaniu svojho okolia, yeatd J

a najefektivnejsiu

pochopeniu fungovania spolocCnosti a postavenia Cloveka v nej. Podporuje v nich motivaciu gl
porozumiet prekazkam fudi na okraji spolocnosti a vzbudzuje v nich chut zaujimat sa o vzdeldvania —
zranitelnych fudi vo svojom okoli a $kole. Cez vyuZivanie redlneho a pisomne spracovaného storytelling.

pribehu na hodinach slovenského alebo cudzieho jazyka pedagdg vysvetluje nielen beziné
ucivo v predmete, ale pracuje aj na formovani postojov, nazorov a prace s informaciami
o skupinach zranitelnych ludi v spoloCnosti.

Vysledkom tohto pristupu je zvySenie aktivnosti samotnych Ziakov v oblasti participacie
a podpore Citatelskej gramotnosti deti a Ziakov cez inovativne pristupy vo vzdelavacom
procese.



Ako pracovat s e-bookmi zo série Pribehmi k poznaniu?

Vyber a dostupnost e-booku

Séria ebookov Pribehmi k poznaniu je zamerana na pracu so Ziakmi a Studentami Specialne
na hodinach jazykov. V praxi ide o pisomné skutoCne odzité vypovede o zZivote ludi zo
zranitelnych skupin. Kazdy ebook v sérii ma podnazov, podla ktorého vie pedagég podporit
medzipredmetové vztahy vo vzdeldvacom procese. Ebooky su koncipované tak, aby ponukli
nahlad na danu tému z réznych uhlov pohladu. Zabezpecujeme tak moZnost kreovania
vlastného nazoru a postoja ziakov a Studentov na tému.

Niektoré pribehy su spracované aj v cudzom jazyku. Ucitel cudzieho jazyka tak moézie
pracovat priamo s pribehom v slovencine a aj cudzom jazyku.

Ebooky zo série Pribehmi k poznaniu su dostupné a volne stiahnutelné na stranke
www.eduma.sk/ebooky/.
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Bonusom je, 7Ze
kazdy ucitel moze
so svojimi zZiakmi
napisat list alebo
e-mail cloveku z
precitaného
pribehu.
Sprostredkuje tak
Ziakom mozZnost
priamej
interakcie

s moznostou
kladenia otazok
a hladania
odpovedi.


http://www.eduma.sk/ebooky/

Ako pracovat s e-bookmi zo série Pribehmi k poznaniu?

Praca s pribehmi na hodinach slovenského jazyka

----- Ve

Slovensky jazyk a literatira ma najsirSie vyuzitie ebookov. Praca s ebookom dokaze naplnit
vzdelavacie Standardy v oblasti komunikacie a prace s informaciami, ¢itania s porozumenim,
pisania a hovorenia.

Pedagdg najskor vyuziva pribeh, ndsledne motivuje Ziakov vyhladdvat informacie ku
konkrétnemu znevyhodneniu, postihnutiu alebo kulture. V nadvaznosti na pribehy
v konkrétnom ebooku motivuje Ziakov spracovat diskusny prispevok, interpretaciu pribehu,
opis postav, interwiew s [lud'mi v okoli s obdobnym pribehom, a pod. Dobrou praxou je praca
s rodiémi Ziakov prostrednictvom zadania domacej Ulohy (napr. Ziaci, preéitajte rodicom
pribeh a zistite, ¢i poznali/poznaju osobu s podobnym Zivotnym pribehom). Pedagdg tak
moze rozvijat postoje a komunikaéné kompetencie Zziakov naslednou diskusiou o postojoch
a skusenostiach ich rodicov.

Vysledkom prace sebookmi mozZe byt triedny/skolsky ebook svlastnymi alebo
sprostredkovanymi pribehmi Ziakov, byvalych Ziakov, ucitelov, miestnej komunity.
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Ako pracovat s Online Zivou kniZnicou? () Q )P

Prinos pre vzdelavanie Studentov univerzit

Vyuzivanie Online Zivej kniZnice pri priprave Studentov na povolanie a profesiu ma velky vplyv na kvalitu
ich pripravy. Studenti vplyvom prace svideami formuju svoje postoje anovo ziskané informacie
prierezovo vyuzivaju v priprave na svoje povolanie. V pripade pripravy pomahajucich profesionalov
a pedagdgov je praca s videami z Online Zivej kniznice odporucana ako integralna sucast vzdelavacieho
procesu. Studenti cez vypovede realnych fudi zo zranitelnych skupin a ich blizkych 0s6b ziskavaju cenné
skusenosti a pohlad na subjektivne prezivanie hendikepu alebo inakosti v spolo¢nosti.

Cez metodicky spracovany material sa dostavaju k témam, ktoré su pre konkrétne zranitelné skupiny
aktudlne a doteraz neriesené. Diskutuju o moznych rieSeniach a v ramci svojich seminarnych alebo
ro¢nikovych prac maju motivaciu venovat sa témam, ktoré prinesu benefit pre danu cielovu skupinu.
Pedagdg tak eliminuje plagidtorstvo a si¢asne vyuZiva vided a moznost kontaktu so Zivymi knihami
z videi ako motivaciu Studentov pracovat na téme kvalitne a hlbsie. Buduci pomahajuci profesionali tak
ziskava skusenost s pracou atémou zranitelnych skupin uz pocas studia na realnych potrebach,
prekazkach a hladani efektivnych pristupov prace s prostrediami, komunitami a spolo¢nostou.

Vysledkom prace s Online Zivou kniznicou su budtici pomahajuci profesionali a pedagdégovia, ktori:

e Rozumeju inkluzivnemu pristupu, vedia ho aplikovat v praxi na rézne skupiny v réznom veku na drovni
triedy, skoly, komunity, spolo¢nosti

e Rozumeju prezivaniu zranitelnych skupin, ktoré prekondvaju bariéry intolerancie a vedia efektivne
pracovat s prostrediami, ktoré ich ovplyviuju

e Rozumeju komplexnosti prekazok a su orientovani na hladanie rieSeni so zapajanim inym sektorov a
partnerov

od emdaocii k poznaniu
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Ako pracovat s Online Zivou kniznicou? %Q )P

Prinos pre vzdelavani zamestnancov

zodpovednostou alebo rozvoji zamestnancov v pristupe ku zakaznikom alebo
zamestnancom so Specifickymi potrebami. Zamestnanci firiem ziskaju dolezité vedomosti
o potrebach a preZivani zakaznikov alebo zamestnancov, ktoré vedia vyuzit pri budovani
inkluzivnej klimy v timoch, i dizajne sluzieb pre Specifické skupiny zakaznikov.

StruktUrou a nendrocnostou je portdl www.onlinezivakniznica.sk priestorom pre
samostudium, ako aj osobny rozvoj ludi vadaptachom procese aprace sludmi

Vysledkom prace s Online Zivou kniZnicou st zamestnanci a manazéri, ktori:

e citlivo pristupuju k zdkaznikom a klientom so Specifickymi potrebami, rozumeju ich potrebam a vedia im
ponuknut produkty a sluzby reagujlce na ich potreby, ¢i eliminujuce ich prekazky

e rozumeju potrebam svojich kolegov a vedia im ponuknut cielent a efektivnu podporu a pomoc v adaptacii,
¢i délezitych zmenach vo firme

e dokazu zrealnit a zrealnovat svoje oc¢akavania od kolegov, ¢im efektivne predchadzaju syndrému vyhorenia

e aktivne spolupracuju na Sireni hodno6t firmy a zapajaju sa do programov firemného programu spolocenske;j
zodpovednosti

Gbehy v Online zivej kniznici su vhodné pri priprave zamestnancov firiem so spoloéenskD

Qnanaiérskych poziciach. /

od emadcii k poznaniu
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firemné
dobrovolnictvo,
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firme.


http://www.onlinezivakniznica.sk/

Ako pracovat s Online Zivou kniZnicou?

CO vietko najdete na Online Zivej kniznici?

Storytellingové, osobné a autentické videovy povede fudi prekonavajucich prekazky
v spolocnosti, vypovede ich rodin a blizkych o0s6b a vypovede pomahajucich
profesionalov pracujucich s danou zranitelnou skupinou

Videa v posunkovom jazyku, videa dabované alebo titulkované do cudzich jazykov
Metodické materialy pre vzdelavanie ziakov zakladnych a strednych skél s prikladom
moznosti vyuzitia konkrétneho videa na réznych predmetoch a mimoskolskych
aktivitach

Metodické materidly pre vzdeldvanie Studentov vysokych Skol a univerzit
s prikladom tém na seminarne arocnikové prace, ktoré pokryvaju aktualnu
problematiku a cielenu pripravu na prax

E-booky s pisanymi storytellingovymi realnymi a autentickymi vypovedami ludi zo
zranitelnych skupin

Sprostredkovanie kontaktu so Zivou knihou (osobou z niektorého z videi)

Pomodcky a navrhy na aktivity so ziakmi

Bezplatné workshopy a programy pre uzivatelov Online Zivej kniZznice

Online podporu pre uzivatelov Online Zivej kniznice

Webindre pre uzivatelov Online Zivej kniZznice na témy Rémske dieta v nerémskom
prostredi, Nepocujuce dieta v pocujucom prostredi, Projektové vyucovanie

s prvkami inkluzie v matematike, dejepise, slovenskom jazyku, cudzom jazyku,
geografii, technickej a umeleckej vychove
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Zoznam uZitoénych a zaujimavych odkazov EDUMA

.y . . Vedeli ste, ze..
Nieco k histdrii storytellingu http://www.storytellingday.net/ edeli ste, ze

e NieCo odbornejSie otom, ako funguje ucenie cez pribehy: Rossiter, Marsha Prvé ucelené
(2002). "Narrative and Stories in Adult Teaching and Learning" (PDF). Educational metodické
Resources Information Center 'ERIC Digest' (241). LEmE s g.kol

e Storytelling ocami odbornikov https://prezi.com/Ivin-7xg-tr6/the-storytellers- orgal?r:?;r:/iizzwe

secret/?utm source=prezi&utm medium=email&utm content=16777857&utm ca

a vytrénovat Zivé

mpaign knihy

e Nieco prelome v pedagogike a jej suvislosti s u¢enim cez pribehy (Franka McCourta) pripravovala uZ
http://www.ostium.sk/language/sk/ucit-pribehmi/ v roku 2007

e Pisany storytelling- Ebooky zo série Pribehmi k poznaniu bezplatne stiahnutelné na Janette Motlova,

zakladatelka
organizacie Od
emaocii

www.martinus.sk
e Metodicka publikdcia k organizacii kontaktnych Zivych kniznic: HAJTMANKOVA, M. —

MAZINIOVA, J. 2010. Zivé knihy. Nechajme knihy rozpravat. Bratislava: IUVENTA - k poznaniu —
§tétny institut mladeze, 2010. ISBN:978-80-8072-069-8. EDUMA este

e Zivé kniZnice v praxi pohladom Metodicko-pedagogického centra https://mpc- v Casoch, ked'
edu.sk/sites/default/files/projekty/vystup/3 ops hanecakova marta ziva kniznica pracovala ako

.pdf manazérka

v IUVENTE —

Slovenskom

institute

mladeze?


http://www.storytellingday.net/
http://www.calpro-online.org/eric/docs/dig241.pdf
https://prezi.com/lvln-7xg-tr6/the-storytellers-secret/?utm_source=prezi&utm_medium=email&utm_content=16777857&utm_campaign
https://prezi.com/lvln-7xg-tr6/the-storytellers-secret/?utm_source=prezi&utm_medium=email&utm_content=16777857&utm_campaign
https://prezi.com/lvln-7xg-tr6/the-storytellers-secret/?utm_source=prezi&utm_medium=email&utm_content=16777857&utm_campaign
http://www.ostium.sk/language/sk/ucit-pribehmi/
http://www.martinus.sk/
https://mpc-edu.sk/sites/default/files/projekty/vystup/3_ops_hanecakova_marta_ziva_kniznica.pdf
https://mpc-edu.sk/sites/default/files/projekty/vystup/3_ops_hanecakova_marta_ziva_kniznica.pdf
https://mpc-edu.sk/sites/default/files/projekty/vystup/3_ops_hanecakova_marta_ziva_kniznica.pdf
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Vsetky prava na metodiky z vzdeldvacieho portalu www.Onlinezivakniznica.sk
Su vyhradené a nie je mozné ich rozmnoZovanie alebo verejné rozsirovanie bez sihlasu organizacie.

Erasmus+

Tato metodika bola spolufinancovana z projektu Listen- Reflect- Change v rdmci programu Erazmus+. Za obsah metodiky zodpoveda vylu¢ne
autor. Metodické materialy nereprezentuji nazory Eurdpskej komisie a Eurdpska komisia nezodpoveda za spravnost pouzitych informacii,
ktoré su obsahom tejto metodiky.


http://www.onlinezivakniznica.sk/

