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KI'G¢ k otvorenej a tolerantnej spolocnosti -
prostrednictvom kritického myslenia a empatie ¢@®

Pribehy pod lupou
METODICKA PRIRUCKA

Tato metodicka prirucka poskytuje komplexny ramec pre vyuZitie storytellingu v
neformalnom vzdelavani s cielom rozvijat empatiu, otvorenost, toleranciu voci
odliSnostiam, posilhovat kritické myslenie a rozvijat odolnost voCi stereotypom.
Metodika integruje teoretické vychodiskd s praktickymi nastrojmi pre pracu s réznymi
typmi pribehov a cielenymi aktivitami pre mladsSiu (13-15 rokov) a starSiu mladez (16+

rokov).
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1. Teoreticky zaklad storytellingu: preco pribehy

Kazdy z nas si paméata pribeh, ktory v fiom nie¢o zmenil - mbze to byt rozpravka z
detstva, spoved kamarata alebo film, ktory otvoril o¢i. Pribehy maju silu zastavit nas,
dotknut sa nas a preniest do sveta niekoho iného, a pre mladych ludi je to eSte
délezitejSie. Niekedy sa pocity ¢i skusenosti nedaju vyjadrit priamo, no cez pribeh sa k
nim dostavame bezpecéne a prirodzene. Pomahaju pomenovatto, Co je tazké, hovorit
o citlivych témach a hladat odpovede na otazky, ktoré by sme si sami nevedeli

polozit.

Pribehy nas sprevadzaju od pradavna — od jaskynnych malieb az po digitalne
videopribehy — a su univerzalnym jazykom, ktory nevyZzaduje odborné vzdelanie.
Nezalezi na tom, Ci ste skuseny lektor alebo prave zacinate, staci byt otvoreny a
ochotny pocuvat, pretoze uz tym otvarate mladym dvere k empatii, porozumeniu a
zmene. Storytelling nie je len rozpravanie — je to nastroj, ktory spaja ludi, bura
predsudky a vytvara bezpecény priestor, aby mladi mohli nachadzat vlastné
odpovede. PrinaSa multisenzorické pdsobenie, emocionalnu angazovanost a otvara
priestor na sprostredkovanie narocnych spolocenskych tém, ako su zdravotné Ci
socialne znevyhodnenie, Sikana, extrémizmus, nasilie, etnicita ¢i migracia. Takéto
pribehy citlivym sp6sobom priblizuju realitu zranitelnych skupin, podporuju empatiu a
pomahaju odstranovat stereotypy a predsudky.

Storytelling kombinuje kognitivne, afektivhe a socialne aspekty ucenia, vdaka comu

buduje empatiu, rozvija kritické myslenie a posilnuje spoloéensku zodpovednost

— a prave preto je mocnym nastrojom pre vytvaranie otvorenej spoloénosti.
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1.1. Neurobioldgia pribehov a Tedria mysle (ToM)

Pribehy funguju ako silny nastroj vdaka tomu, ze aktivuju Specifické oblasti v mozgu.
Pri rozpravani pribehu sa aktivuju zrkadlové neurdny, ktoré nam umoznuju veitit sa do
pocitov a prezivania postav, ako by sme ich prezivali sami. Tento mechanizmus je
kluCovy pre rozvoj empatie a tedrie mysle (Theory of Mind - ToM), ¢o je schopnost
prisudzovat duSevné stavy (tuzby, presvedcéenia, zdmery) sebe i druhym a na zaklade

toho predvidatich spravanie.

Okrem toho rozpravanie a pocuvanie pribehov stimuluje uvolfiovanie hormdnu
oxytocinu, ktory podporuje vytvaranie dévery, pocitu spolupatri¢nosti a socialneho
prepojenia. Tato kombinacia neurobiologickych mechanizmov robi z pribehov
mimoriadne efektivny nastroj na budovanie hlbokych a autentickych medziludskych

vztahov.

1.2. Typy pribehov, ktoré je mozné vyuzivat

¢ Rozpravky a myty: zobrazuju univerzalne hodnoty, moralne dilemy a davaju priestor
na analyzu archetypov a reflexiu nad spravanim a postojmi postav.

e Legendy, povesti a historické pribehy: otvaraju otazky identity, spravodlivosti a
spolocenskej zodpovednosti. Ponukaju moznost diskutovat a porovnavat historické
a sucasné problémy (napr. stereotypy v minulosti a dnes).

e Videopribehy a digitalne pribehy: prezentacia pribehov a sprostredkovanie
réznych tém cez skutoéné pribehy redlnych ludi prind$a intenzivnejSiu emocionalnu
pésobnost.

e Zivé knihy: skuto&né pribehy tudi zo zranitelnych skupin z réznych prostredi, ktoré

umoznuju priamu interakciu a budovanie empatie.
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1.3. Anti-bias analyza

Anti-bias pristup vychadza z presvedcenia, Ze stereotypy a predsudky nie su pevne
dané, ale su vysledkom socialneho u¢enia a mézu sa postupne menit. Pribehy vtomto
procese zohravaju kluCovu ulohu, pretoze poskytuju bezpecny priestor, v ktorom je
mozné predsudky rozpoznat, pomenovat a kriticky preskimat bez priameho

obvifiovania ¢i konfrontacie.

Ked uc¢astnici pracuju s pribehmi, maju moznost vSimat si, aké obrazy, postoje &i
spravanie postav odrazaju stereotypné myslenie — napriklad v spbésobe, akym su
zobrazené urcité skupiny, v pouzivanom jazyku Ci v opakujucich sa schémach
spravania. Nasledne moézu hladat iné, alternativhe spdsoby, ako by sa pribeh mohol

vyvijat, keby sa tieto predsudky neobjavili.

Takato praca s pribehom podporuje nielen kritické myslenie, ale aj empatiu — iéastnici
si uvedomuju, ako stereotypy ovplyviuju zivoty konkrétnych ludi, a uc¢ia sa vnimat
realitu z perspektivy tych, ktori su ¢asto na okraji zaujmu alebo zaZivaju
nespravodlivost. Vytvaranie inkluzivnych verzii pribehov zaroven rozvija tvorivost a
ukazuje, Ze existuju spravodlivejSie a reSpektujucejSie spdsoby, ako zobrazovat

rozmanitost sveta.

1.4. Prepojenie storytellingu s kritickym myslenim

Pribehy funguju aj ako nastroj na buranie stereotypov a predsudkov.

1. Pribeh > vedie k emécii (vciteniu sa).

2. Emécia > vyvolava otazku (,,Preco to tak bolo?“).

3. Otazka - vedie k analyze (odhalenie pri€in predsudkov).
4

Analyza > vedie k postoju (vytvaranie vlastnych hodnét zaloZenych na
reSpekte a rovnosti).
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Storytelling sa v praci s mladezou stava ucinnym nastrojom na bdranie stereotypov a
predsudkov prave vtedy, ked je prepojeny s kritickym myslenim. Pribeh najskér oslovi
emocie a umozni mladym ludom vcitit sa do situacie postav Ci realnych [udi. Tato
emocionalna skusenost prirodzene vyvolava otazky — pre¢o sa veci udiali tak, ako sa
udiali, aké dévody stali za spravanim jednotlivcov &i skupin. Z otdzok nasledne vznika
priestor na analyzu, v ktorej sa daju hladat a odhalovat hlbSie spolocenské
mechanizmy, predsudky a stereotypy pritomné v pribehu. Kritické skimanie tak vedie
k vedomému formovaniu vlastnych postojov, ktoré sa opieraju o hodnoty reSpektu,
spravodlivosti a rovnosti. Vdaka tomuto procesu sa pribehy nestavaju len pasivnym
rozpravanim, ale aktivnym impulzom k premene zmysSlania a k podpore

tolerantnejsieho spoluZitia.

1.5. Rozvijanie vnimavosti a scitlivovanie

Pribehy maju jedine¢nu silu prebudzat v mladych ludoch citlivost a vnimavost prave
tym, Ze spajaju emocionalny zazitok s kritickym uvazovanim. Ked sa mladi najskor
vcitia do zivotnej situacie niekoho iného, preziju jeho radost, bolest ¢i obavy, otvéra sa
im priestor uvedomit si, ze za kazdou skusenostou stoji konkrétny Clovek. Tento
moment empatie sa nasledne stadva odrazovym mostikom k otazkam a k hladaniu
pricin, ktoré formuju spravanie, postoje Ci nerovnosti v spolo¢nosti. Kritické skiumanie
tak nielen odhaluje stereotypy a predsudky, ale zaroven vedie k hlbSiemu pochopeniu
a reSpektu. Vdaka tomuto prepojeniu emodcie a reflexie sa pribehy stavaju u¢innym
nastrojom scitlivovania — pomahaju mladym ludom stat sa vnimavejSimi k potrebam
druhych a podporuju ich schopnost budovat spravodlivejSie a tolerantnejSie

prostredie.
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2. Prakticky ramec pre pracu s pribehmi

2.1. Vyber pribehu

Umelecké pribehy

Rozpravky, myty, legendy, povesti ¢i historické pribehy nemusia byt len dobre znamymi
a opakovane rozpravanymi pribehmi minulosti. M6zu nadobudnut novy, zivy rozmer.
Su ako zrkadla, v ktorych sa odrazaju nase najhlbSie tuzby, obavy, emdcie aj otazky,

ktoré si kladieme o svete a 0 sebe samych.

Tieto pribehy v sebe nesu archetypalne motivy, symboly a hodnoty, ktoré dokazu
oslovit mladych ludi naprie¢ ¢asom a kultiurami. M6Zu sa stat podnetom na otvaranie
citlivych spolocenskych tém, ako su spravodlivost, inakost, sucit, sloboda, strata &i
odvaha. Dokazu scitlivovat voci zranitelnym a znevyhodnenym skupindm, podnecovat

empatiu a pomahat odburavat stereotypy a predsudky.

Umelecké pribehy tak mézu fungovat ako most medzi fantaziou a realitou, medzi
minulostou a pritomnostou — vytvaraju priestor na reflexiu, dialég a hladanie novych
perspektiv. Ak ich dokazeme Ccitat a interpretovat s otvorenostou, stavaju sa
vynimoénym nastrojom na rozvoj hodnotového myslenia a podporu inkluzivnej a

tolerantnej spolo¢nosti.

Skutocné pribehy

Ci uz su sprostredkované formou Zivych knih, videopribehov, iného digitalneho alebo
pisaného storytellingu, prinasaju do vzdelavacieho procesu jedineCny moment
autenticity a ludskej blizkosti. Vdaka nim prestava byt inakost abstraktnym pojmom a
nadobuda konkrétnu podobu: konkrétneho ¢loveka, jeho hlasu, skusenosti, tvare,

emocii. Tieto pribehy su vynimocéné tym, ze zachytdvaju realne zivoty ludi so vSetkou
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.

ich zlozitostou, bolestou, silou aj krehkostou. Umoznuju udéastnikom vstupit do
skutoCnych situacii a kontextov, o ktorych by inak mozno len poculi alebo ¢itali. Priamo
oslovuju posluchaca Ci divaka a vyvolavaju hlboku rezonanciu — pretoze su pravdivé,

zdielané s odvahou a ¢asto aj s cielom menit pohlady a burat bariéry.

Skutocné pribehy otvaraju priestor na déveru, empatiu a sebareflexiu. Mladi ludia si
cez ne mbézu uvedomit, ze kazdodenné rozhodnutia, predsudky ¢i mlc¢anie maju
konkrétne dopady na Zivoty inych ludi. Zarovenn mézu byt aj inSpiraciou a posolstvom
nadeje — ukazuju, Ze aj v naro¢nych zivotnych okolnostiach sa da najst sila, déstojnost
a zmysel. Digitalne formy sprostredkovania tychto pribehov ich navySe robia
pristupnymi a putavymi pre dnesSnu generaciu, ktora je zvyknuta vnimat svet cez obraz,
zvuk a interaktivitu. Skuto¢né pribehy tak spajaju srdce a rozum a predstavuju silny

impulz na formovanie hodnét, postojov i spolo¢enského vedomia mladych (udi.

2.2. Pracas pribehom

Etické aspekty prace s pribehmi

Praca s pribehmi, najma s tymi autentickymi, méze otvorit hlboké a citlivé témy, ktoré
moézu vyvolat silné emoécie a psychologicku zataz. Je kl{ucové, aby pracovnici s
mladezou boli na takéto situacie pripraveni. Vidy je potrebné zaistit bezpecné
prostredie a zd6raznit, Zze nikto nie je nuteny zdielat svoje osobné skusenosti. NizSie
uvadzame odporucania a techniky, ako pracovat s citlivymi témami, ako zvladat a
vyrovnat sa s moznymi silnymi emocionalnymi reakciami ucastnikov a ako im

ponuknut podporu po skoncéeni aktivity.
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1. Priprava a vytvorenie bezpecného prostredia (pred zac¢atim aktivity)

e zoznamte sa s témou a pribehom: lektor si musi byt vedomy
potencialnych spustacov (tzv. "triggers"), ktoré pribeh obsahuje. Je
potrebné, aby si vopred pripravil stratégiu, ako tieto citlivé pasaze
moderovat.

e vytvorte bezpecny priestor: na uvod je nutné vysvetlit zakladné
pravidla. Patri sem db6raz na déveru, reSpekt a dobrovolnost zdielania.
Ugastnici by malivediet, ze maju pravo kedykolvek odmietnut odpovedat
alebo sa stiahnut z diskusie.

2. Reakcie na silné emadcie v priebehu aktivity

Pocas diskusie sa mdzZu objavit slzy, hnev, uzkost alebo prejavy hlbokého

smutku. V takychto situaciach by mal lektor pouzit nasledujuce techniky:

e aktivne nacuvanie a potvrdzovanie emoécii: nepodcefnujte ani
nezlahcCujte prezivanie ucastnika. Pouzivajte vyroky ako: ,Vidim, ze ta to

{4

velmi zasiahlo,“ alebo ,,f)akujem, Ze si sa o to podelil/a, je to velmi
odvazne“. To pomaha ¢loveku citit sa vypocuty a prijaty.

e poskytnutie priestoru a volby: ak ucastnik place alebo je viditelne
rozruSeny, mézete ho diskrétne oslovit a pondknut mu moznost odist na
chvilu z miestnosti, ak to potrebuje. Povedzte mu, ze sa moze vratit, ked
sa bude citit lepSie.

e techniky uzemnenia: tieto techniky pomahaju vratit &loveka do
pritomnosti, ked je zahlteny eméciami (napr. suvislé dychanie, Ci iné
dychové cvi¢enia, technika 5-4-3-2-1 - Uc¢astnik pomenuje 5 veci, ktoré
vidi, 4 veci, ktoré citi, 3 veci, ktoré pocuje, 2 veci, ktoré citi na dotyk, a 1

vec, ktord ochutna).
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3. Podpora po skonceni aktivity (debriefing)
Reflexia by nemala byt len diskusiou, ale aj zadvere¢nou starostlivostou:

e zavereény ,check-out“: na konci stretnutia sa opytajte kazdého
Ucastnika, ako sa citi. M6zete pouzit Skalu (napr. od 1 do 10) alebo slovné
hodnotenie. To poméze lektorovi overit, €i nikto neodchadza s
nespracovanym pocitom.

e poskytnutie kontaktov a zdrojov pomoci: je dblezité mat k dispozicii
kontakty na odbornikov (psycholdgov, linky dévery, organizacie pracujuce
s mladezou), ktori mézu poskytnut dalSiu podporu. Tieto informacie by
mali byt uéastnikom k dispozicii, i uz na letaku, plagate, alebo v tlacenej

podobe.

Odporucanie pre lektorov: po naroc¢nej diskusii by sa mala lektorom

ponuknut supervizia alebo mozZnost zdielania skidsenosti s kolegami

2.2. Priprava

Na pracu s akymkolvek pribehom je potrebné sa pripravit, aby mohla priniest ¢o
najprijemnejsi zazitok. Na zaciatok je potrebné urcit si tému, ktorej sa chceme cez
pribeh dotykat, ktord chceme otvarat. Poznanie cielovej skupiny (vek, zrelost, zaujmy,
individualne Specifikd) mladeze, s ktorou ideme pracovat, poskytuje moznost
prispbsobit nasledné aktivity ich individudlnym potrebam, schopnostiam a

osobnostiam (délezité je zohladnit aj mladez so Specialnymi potrebami).

Vytvorenie prijemného prostredia mbdze podporit dobry pocit a prijemny zazitok. Velmi
doblezité je vytvorenie bezpeéného - podporného prostredia, v ktorom sa mbze mladez
citit komfortne a bezpecne zdielat svoje myslienky, postrehy, postoje, nazory, ale aj

svoje pocity, prezivanie a skusenosti. Na podporu kultivacie vyjadrovania, reSpektu,
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tolerancie a empatie je vhodné vopred si nastavit pravidla komunikacie, argumentacie

a diskusie.

Pred pracou s pribehom je dblezité sa s nim dobre oboznamit a urobit si jeho analyzu.
Identifikovat najsilnejSie momenty &i odkazy pribehu a pripravit si k nim podnety na
reflexiu, diskusiu a ciel, ku ktorému by ste chceli dospiet. NApomocné mbze byt pozriet
sa na pribeh o¢ami mladeze a pripravit sa na mozné emoc¢né zasiahnutia, reakcie Ci

otazky.

Pouzitie emocnych kariet

Pri praci s pribehmi je vhodné pouzivat obrazkové emocné karty. Tieto pomahaju cez
obrazy pomenovavat pocity alebo prezivanie, ktoré moéze byt pre mladez tazké
pomenovat, sformulovat, vyjadrit slovami. Obrazy moézu byt napomocné pri
porozumeni a uvedomovani si pocitov (vlastnych aj pocitov druhych), a tiez pri ich
vyjadreni - deti mozu popisat, ¢o je na obrazku, ¢o to pre nich symbolizuje a preco sa

tak (ony alebo postava z pribehu) citia.

2.3. Umelecké sprostredkovanie pribehov

Zivé umelecké stvarnenie pribehov poskytuje priestor na hlb$ie preZitie a pochopenie
ich posolstva. Umoznuje nielen sprostredkovat obsah, ale aj prebudit v icastnikoch
emodcie, empatiu a osobné prepojenie s postavami, pribehom i samotnou témou.
Takato forma prezentacie dava pribehom hibku, podporuje predstavivost a zapojenie
publika a zaroven otvara cestu k reflexii, diskusii a hladaniu suvislosti so Zivotnymi

skusenostami posluchacov.

Doélezitym umeleckym prostriedkom je samotné prednesenie textu pribehu. Text

rozpravky ¢i pribehu je vhodné predniest zaZitkovym spbésobom, s vyuzitim
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prozodickych javov — prizvuku, dbrazu, rytmickych prestavok, melddie reci, zmeny
tempa a modulacie hlasu. Takyto Styl prednesu zd6raziiuje vyznamové roviny textu,
vyvolava napéatie alebo naopak uvolnenie a sprostredkiva emocionalnu atmosféru
diela. Posluchaca dokaze vtiahnut do deja, prebudit jeho citové prezivanie a posilnit

jeho citlivost pre jazyk, zvukovu krésu re€i i schopnost sustredit sa na detail.

Pribehy sa dalej daju sprostredkovat réznymi umeleckymi prostriedkami, ako su
vizualne zndazornenie pomocou ilustracii, symbolickych predmetov ¢&i masiek,
hudobné podfarbenie alebo rytmizacia textu, ktoré stimuluju fantaziu, posiliuju
zmyslové vnimanie a umocnuju pocit autenticity. Takéto prvky rozvijaju u posluchacov
kreativitu, estetické citenie a schopnost vnimat symboly, ktoré dokazu prenaSat

hodnotové posolstva aj do kazdodenného Zivota.

Silnym néastrojom su dramatizacné techniky, medzi ktoré patri scénické Citanie, hranie
roli, improvizacia, pohybové stvarnenie ¢i zrkadlenie v skupine. Vdaka nim sa ucastnici
mozu vzit do postav, lepSie pochopitich motivacie, konflikty a emécie, o otvara cestu
k empatii a kritickému premyslaniu nad posolstvom pribehu. Kratka dramaticka etuda
alebo improvizovana scénka na tému diskriminacie Ci priatelstva zaroven podnecuje
diskusiu o spolo¢enskych a etickych suvislostiach. Prostrednictvom dramatizacie sa
rozvija socialne ucenie, schopnost spoluprace, vyjadrovanie pocitov i odvaha vystupit
pred inymi.

Celkovo takéto umelecké a dramatické stvarnenie pribehov posiliuje ich vychovno-
vzdeldavaciu hodnotu — podporuje porozumenie obsahu, prebudza predstavivost a
empatiu, rozvija kritické i estetické myslenie a otvara priestor na hlboku reflexiu

osobnych aj spolo¢enskych tém.
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2.4. Namety na aktivity

2.4.1. Uvodné evokaéné aktivity

ESte pred pracou s pribehom je vhodné zaradit aktivitu/aktivity na predstavenie témy,

ktoru ideme cez pribeh otvarat, a vzbudenie zaujmu o fu.

e pracas obrazom cez emocné karty - aké obrazy sa im spajaju s danou témou.

e imaginacia k téme - predstavte si, Ze....

e brainstorming - spontanne asociacie k téme.

e mysSlienkova mapa - vizualne znazornenie, ¢o uz o téme vedia (mbze byt
vysledkom brainstormingu).

e (Uvodna diskusia - predstavenie témy, v diskusii je moZzné otvorit tému

v8eobecne (diskusia, vyjadrovanie nazorov, reSpektovanie sa navzajom).

2.4.2. Aktivity pri praci s pribehom

Prirodzeny priebeh prace s pribehom mézeme rozdelit do troch hlavnych faz, pricom

kazda je venovana inym aspektom a kontextom:

e vtiahnutie do pribehu a emocna rezonancia - aktivity zamerané na prvotné
vnimanie, prezivanie a budovanie empatie.

e analyza a dekonStrukcia - aktivity na kritické myslenie, odhalovanie stereotypov
a hladanie skrytych vyznamov.

e prenos do reality a transformacia - aktivity, ktoré prepajaju poznatky z pribehu

s redalnym zivotom a inSpiruju k akcii.
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Faza 1: Emoc¢na rezonancia a empatia

Cielom aktivit v tejto faze je poméct ucastnikom vcitit sa do postav, prezit ich emaécie

a otvorit sa ich perspektive. V tejto faze okrem iného pracujeme so zranitelnostou a

emociami.

Namety aktivit pre mozné vyuzitie v tejto faze prace s pribehom:

pribeh v jednom slove (a preco) - po precitani pribehu poziadajte Ucastnikov,
aby ho zhrnuli do jedného slova, ktoré pre nich najlepSie vystihuje jeho
podstatu. Nasledne sa ich pytajte: "Preco ste si vybrali prave toto slovo? Co to
o vaSom vnimani pribehu hovori?".

emocionalna mapa postavy - Ucastnici si vyberu jednu postavu a vizualne
alebo slovne zndazornia jej emocionalnu cestu. M6zu pouzivat farby, symboly
(napr. tfi pre bolest, slnko pre radost) alebo slova. Cielom je preskumat
koncept ,zranitelnosti postavy®“.: Kde sa postava citila najslabsia? Kedy
prejavila odvahu zdielat svoje pocity, aj ked to bolo tazké? Diskusia sa zameria
na to, ako sa ich vnimanie zranitelnosti postavy meni, a ¢i sa s tymto pocitom
dokazu stotoznit.

"Kto som ja v pribehu?" - metéda zamerana na sebareflexiu a identifikaciu.
Ugastnici dostanu listky s menami vetkych postdv. Bez toho, aby to niekomu
povedali, vyberu si postavu, s ktorou sa najviac stotoznuju, a postavu, ktora je
im najviac cudzia. Potom sa v skupine podelia o svoje pocity a zdévodnia svoju
volbu. Tym sa otvara priestor na rozhovor o osobnych hodnotach, obavach a

tdzbach.

Faza 2: Analyza a dekonstrukcia

Hlavnym cielom analyzy a dekonS$trukcie pribehu je podporit kritické myslenie,

rozpoznavat stereotypy a predsudky a analyzovat spravanie postav.
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Namety aktivit pre mozné vyuzitie v tejto faze prace s pribehom:

anti-bias analyza - aktivita sa zameriava na identifikaciu a dekonstrukciu
stereotypov a predsudkov, ktoré sa mézu v pribehu ukryvat. Nie je to len o
pasivnom &itani. Ugastnici budu aktivne hladat priklady, ako sa stereotypy
prejavuju v jazyku (napr. "Skareda Carodejnica"), v spravani postav (napr.
agresivne spravanie hrdinu je vnimané ako sila, nie ako slabost) alebo v
mysSlienkovych vzorcoch.

role-play (pribeh z inej perspektivy) - UCastnici dostanu za ulohu prepisat
kluGové pasaze pribehu z pohladu inej postavy, idedlne tej, ktord ma v
povodnom pribehu minimalny priestor. Priklad: prepiSu pribeh Zlatovlasky z
pohladu Krala a jeho motivacie, alebo z pohladu Skaredého kacatka. Cielom je
pochopit, Ze kazdy ma svoj pohlad na vec a ze "pravda" méze mat mnoho tvari.
Tato aktivita vedie k pochopeniu konceptu "od utrpenia k empatii”. Ako sa zmeni
nas pohlad, ked uvidime, Ze kralov hnev pramenil z jeho vlastnej traumy a
nizkeho sebavedomia.

alternativny pribeh - aktivita spociva v rozdeleni skupiny na mensie celky, v
ktorych navrhuju, ako by sa mohol pribeh vyvijat, keby sa klu¢ova postava
zachovala inak. Napr. keby Zlatovlaska utiekla skér alebo keby kral poZiadal o

pomoc namiesto toho, aby sa spraval panovacne.

Faza 3: Prenos do reality a transformacia

Aktivity realizované v poslednej faze pomdzu ucastnikom prepojit poznatky s

osobnym zivotom a inSpirovat ich k aktivnemu rieseniu problémov vo svojom okoli.

Sucastou tejto fazy je aj tzv. ,,transformacna sila lasky, empatie a sebareflexie“.

Namety aktivit pre mozné vyuzitie v tejto faze prace s pribehom:

pribeh a realita (skupinova diskusia) - vratte sa k reflexii a pytajte sa: "Kde vo

svojom Zivote vidite paralely s pribehom? Poznate niekoho, kto sa sprava ako

Pribehy pod lupou
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kral? Kde ste sa stretli so Sikanou, ako Skaredé kacatko?". Podporte diskusiu o
tom, ako sa fikcia prejavuje vich kazdodennom Zivote.

e "Ziva a mrtva voda" pre realitu (inSpiracia v rozpravke Zlatovlaska) -
Ucastnici sa zamyslia nad dvoma oblastami vo svojom Zivote, svojej Skole i
komunite. Jedna je oblast, ktoru by chceli ,uzdravit“ alebo zmenit (mftva voda
- napr. Sikana, neulcta k seniorom, xenofdbia), a druha, ktord by chceli
»posilnit“ (ziva voda — napr. priatelstvo, inkllzia, kreativita). Diskutujte, ako by
mohli aktivne prispiet k tymto zmenam.

e ,callto action® - je ddlezZité preniest ziskané poznatky do praxe. Ugastnici na
zaklade analyzy pribehov navrhnua konkrétne kroky, ktorymi mézu vo svojom
okoli podporovat toleranciu, inkluziu a bojovat proti predsudkom. Méze ist o
vytvorenie plagatu s informéaciami o danej téme, nakreslenie plagatu symbolov
pocitov, navrh na divadelny scenar ¢i kratku dramatizaciu, vytvorenie kratkeho
videa alebo prispevku na socialne siete, pripadne zorganizovanie diskusie v
triede. Takto sa prepaja tedria s praxou a zaroven sa ukazuje, ze pribehy mézu

byt katalyzatorom pozitivnych zmien v spolo¢nosti.
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Prepojenie teoretickych principov s aktivitami

Pribehy pod lupou:

KI'i¢ k otvorenej a tolerantnej spolocnosti -
prostrednictvom kritického myslenia a empatie

Fazapraces

empatii

pribehu bez predsudkov.

e nb Teoretické principy Konkrétne aktivity a metédy Ocakavany vysledok
e Neurobiolégia pribehov, | ° Pribeh v jednom slove: zjednodusenie pribehu na o ]
Faza 1 ) ) OV klG&owy pocit. Vcitenie sa do postav,
zrkadlové neurény, tedria o L . emocionalne
Emoéna mysle (ToM) e Emocionalna mapa postavy: vizualne spracovanie g ) )
m . y citovej cesty postavy angazovanie,  rozvo
rezonancia a Praca so zranitelnostou . . o o e empatie a
empatia postavy a emocionalnym e "Kto spm jav [,)nbehu " identifikacia s postavou a sebareflexie.
prezivanim reflexia osobnych hodnot.
e Anti-bias analyza: dekonstrukcia pribehu a Rozyoj kritického
Faza 2 e Anti-bias pristup, kritické  hladanie skrytych stereotypov. myslenia, schopnost
myslenie, odhalovanie e Role-play: prepisanie pribehu z inej perspektivy na  identifikovat a burat
Analyza a stereotypov pochopenie motivacii. stereotypy,
dekonstrukcia Prepojenie od utrpenia k e Alternativny pribeh: vytvorenie nowvych verzii pochopenie réznych

pohladov na "pravdu".

Faza 3

Prenos do
reality a
transformacia

Spolocenska
zodpovednost, call to
action, transformacna sila
sebareflexie

Kognitivne, afektivne a
socialne ucenie

"Zivd a mftva voda" pre realitu: identifikacia
oblasti nazmenu a na posilnenie v realnom svete.
"Kruh realnych skusenosti": hladanie paralel
medzi pribehom a osobnym Zivotom ucastnikov.
Medialne vystupy: tvorba plagatov, videi,
prispevkov na socialne siete ako nastroj pre aktivne
obcianstvo.

Prepojenie fikcie a
reality, inSpiracia k
pozitivhej zZmene,
posilnenie osobnej
zodpovednosti a
proaktivheho

spravania.

Tabulka 1: Prepojenie teoretickych principov s aktivitami
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2.4.3. Reflexné aktivity

Reflexia je vyznamnym bodom celého procesu prace s pribehom. Nejde len o zdielanie
pocitov, ale predovSetkym o aktivne spracovanie prezitku a jeho prepojenie s redlnym
Zzivotom. Bez kvalitnej reflexie hrozi, ze sa pribeh stane len zabavnym rozpravanim bez
hlbSieho dosahu. Preto je nevyhnutné viest U¢astnikov prostrednictvom premyslenych

otazok a aktivit.

Reflexia m6ze mat podobu individualnu, skupinovu a tiez prepojenie s realitou. Kazda
forma reflexie pracuje s inou metdédou. Pre inSpiraciu uvdadzame ku kazdej forme

reflexie dve metody.

Individualna reflexia

e tiché pisanie - ucastnici si na papier zapiSu svoje prvé pocity, myslienky a
otazky, ktoré v nich pribeh vyvolal. To im umozni usporiadat si myslienky pred
zdielanim v skupine.

e veta s medzerou - na tabulu/flipchart (pomocou post-it) sa napiSe neuplna
veta, napr. "Postava krala vo mne vyvolava pocit..., pretoze...". Kazdy ju doplni

samostatne sam za seba.

Skupinova reflexia (facilitovana diskusia)

e otvorené otazky - namiesto otazok typu ,,Ako sa citi§?“ sa pytajte: "Co v pribehu
ta najviac zasiahlo a pre¢o?" alebo "Co by si urobil na mieste postavy a pre¢o?".
e pracas metaforou: "Predstav si, Ze ten pribeh je dom. Co pre teba predstavuje
strecha? Co zaklady?". To poméha G&astnikom preskimat hlbsie, skryté

vyznamy.
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Prepojenie s realitou

e "kruh realnych skusenosti" - U¢astnici sa zamyslia nad tym, kde vo svojom
Zivote vidia paralely s pribehom (napr. v spravani krala, Jifika, Zlatovlasky). M6zu
zdielat anonymne alebo dobrovolne. Déraz sa kladie na bezpecné prostredie.

e transformaéné otazky - "Co sa o sebe mozes vdaka tomuto pribehu naugit?".
"Ako moze$ ziskané poznatky pouzit v praxi, aby si prediSiel/a negativnemu

spravaniu?".

Na zaver reflexie je mozné znovu pouzit emoc¢né karty. Zadanie méze zniet:

e \Vyberte si kartu, ktora najlepSie vystihuje, ako sa teraz citite.
e \Vyberte si kartu, ktoréd najlepsSie vystihuje, ¢o pre vas teraz znamena pojem...

(klucoveé slovo k téme, ktorej ste sa venovali, napr. Sikana).
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3. Praktické ukazky otvarania narocnych
spolocenskych tém cez pribehy

V prilohe k Metodickej prirucke najdete komplexnu analyzu niekolkych pribehov. Ide o
praktickd ukazku vyuzitia pribehu ako nastroja na otvaranie citlivych a naro¢nych
spoloc¢enskych tém. Detailne je rozpracovana téma Sikany. Sucéastou prilohy su aj

pracovné listy a namety, ako s pribehmi dalej pracovat.
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4. Zaver: Pribehy ako klu¢ k porozumeniu a zmene

Pribehy nie su len prostriedkom zabavy - su silnym nastrojom na zmenu pohladu na
svet. V neformalnom vzdeldvani maju potencial otvarat dvere k empatii, kritickému
mysleniu a hlbSiemu porozumeniu rozmanitych ludskych skusenosti. Pomahaju
mladym ludom uvedomit si, Ze za kazdym ¢lovekom sa ukryva jedine¢ny pribeh, ktory

si zasluzi reSpekt a snahu o pochopenie.

Storytelling umozniuje ucastnikom bezpecne nahliadnut za hranice vlastného sveta a
konfrontovat sa s odliSnostou spésobom, ktory nie je konfrontacny, ale pozyvajuci k
dialégu. Posobi su¢asne na emocionalnej aj racionalnej urovni, vdaka ¢omu dokaze
hlboko zasiahnut a podnietit prehodnocovanie vlastnych postojov a presvedceni.
Vcitovanie sa do pribehov druhych (udi vedie k rozpoznaniu ich tuzob, strachov, vyziev
i motivacii — a prave tato skusenost je klu¢om k premene pohladu na spolo¢nost ako

celok.

Zdielané pribehy - €i uz formou osobného rozpravania, umeleckého stvarnenia alebo
digitalneho spracovania — maju jedinec¢nu schopnost prekracovat hranice medzi
jednotlivcami a skupinami. Vytvaraju mosty porozumenia tam, kde predtym mohli
existovat predsudky, neznalost alebo lahostajnost. Storytelling v kombinacii s
interaktivnymi a tvorivymi metédami zaroven poskytuje mladym ludom bezpecCny
priestor pre skiimanie komplexnych spolo¢enskych tém a podporuje ich schopnost

aktivne a zodpovedne reagovat na vyzvy dneSného sveta.
Vdaka pribehom sa tak stavame nielen vnimavejSimi a sucitnejSimi, ale aj pripravenymi

prispievat k tvorbe otvorenejSich, solidarnejSich a tolerantnejsSich komunit. Pribehy nas

ucCia, Ze zmena je mozna —zacina sa porozumenim.
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5. Odporucana literatura a zdroje

Storytelling a jeho principy
Veda a psycholégia pribehov

Gottschall, Jonathan. The Storytelling Animal: How Stories Make Us Human. Kniha
vysvetluje, ako pribehy formovali ludsku mysel a kulturu, a preo sme na ne biologicky
naprogramovani. Skima spojenie medzi pribehmi a ludskou psycholégiou, ¢o je

relevantné pre pochopenie ich transformacne;j sily.

Zaltman, Gerald. How Customers Think: Essential Insights into the Mind of the Market.
Hoci sa kniha zameriava na marketing, ponuka cenné poznatky o tom, ako sa mozog

sprava pri spracovavani pribehov a aky vplyv maju pribehy na pamat a emacie.
Praktické vyuzitie storytellingu

Monroe, Kristen R. The Heart of Altruism: Perceptions of a Common Humanity. Kniha
sa zaobera motivaciou (udi, ktori pomahaju druhym, a ukazuje, ako sa prostrednictvom

pribehov a empatie rozvija altruizmus.

Empatia a kritické myslenie
Veda a psycholégia empatie

Rifkin, Jeremy. The Empathic Civilization: The Race to Global Consciousnessin a World
in Crisis. Autor argumentuje, Zze empatia je k{uCova pre evoluciu ludstva a Ze
technolégie a pribehy méZzu posilnit naSe empatické schopnosti, ¢o je v sulade s cielmi

metodiky.

Goleman, Daniel. Emotional Intelligence: Why It Can Matter More Than IQ. Kniha sa

zaobera emocionalnou inteligenciou, ¢o je zaklad pre rozvoj empatie, sebareflexie a
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socialnych zru¢nosti. Je klu¢ovym zdrojom pre pochopenie, ako pracovat s emdciami

v kontexte vzdeldvania.
Kritické myslenie a praca so stereotypmi

Tavris, Carol and Elliot Aronson. Mistakes Were Made (But Not by Me): Why We Justify
Foolish Beliefs, Bad Decisions, and Hurtful Acts. Kniha skiima mechanizmy, ktoré vedu
k sebeklamu a ako [udia ospravedliiuju svoje Ciny a presvedcenia. Je uzito¢na pre

pochopenie, preco je také tazké burat predsudky a stereotypy.
Praca s mladezou a neformalne vzdelavanie:
Metodiky a prax v teréne

Folkerts, Annet, et al. Storytelling for Inclusion: A Manual for Youth Workers. Prakticka
prirucka, ktora ponuka konkrétne aktivity a tipy pre pracovnikov s mladezou, ako vyuzit

pribehy na podporu inkluzie a diverzity.

Council of Europe. T-Kit 4: Intercultural Learning. Prirucka ponuka metodiky na pracu s

interkulturnym ucenim a diverzitou, €o je kluCové pre cast metodiky venovanu inkluzii.
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